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INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO

URL: https://www.ucm.es/estudios/master-estudiosavanzadosenfilosofia

ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TiTULO DE GRADO/MASTER

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiITULO
1.1.- Relaciéon nominal de los responsables del SGIC y colectivo al que representan.

https://www.ucm.es/estudios/master-estudiosavanzadosenfilosofia-estudios-sgc
1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones.

https://www.ucm.es/estudios/master-estudiosavanzadosenfilosofia-estudios-sgc
1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas.

La comisidn se reline un minimo de dos veces al afio.

Durante el proceso de preparacion de la memoria 2023-24, se ha experimentado con un nuevo procedimiento
y una nueva configuracion del Sistema de Garantia de Calidad que se ha mantenido este afo. A las comisiones
de titulo y de facultad, se ha afiadido, de forma flexible, una comisiéon delegada de la comision de facultad,
compuesta por los coordinadores de las titulaciones, el vicedecano vy la secretaria de la Facultad, al tiempo
gue se ha desarrollado un procedimiento interno de discusién y elaboracién de las memorias, que se inicié en
la Ultima semana de junio y concluyd a finales de septiembre. A la vista de la experiencia positiva de esta
configuracion el afio pasado, se ha procedido a consolidar esta nueva estructura, que permite combinar de
forma flexible un trabajo intenso en la comisidn delegada con la plena rendicién de cuentas a las comisiones
de calidad del centro y del titulo, a las que se coloca en condiciones de realizar de forma estructurada sus
observaciones, comentarios y propuestas derivadas del conocimiento y la experiencia de los distintos
estamentos (PDI, PTGAs, estudiantes, agente externo).

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados
27/09/2024 — Aprobacion del agente externo En el Master en Estudios Avanzados en Filosofia se constata un aumento
del Méster en Etica Aplicada. considerable de la matricula (38 estudiantes), lo que ha generado sobrecarga
— Nombramiento de docente y dificultades en las asignaturas obligatorias del primer cuatrimestre,
representantes estudiantiles en sin que se haya aceptado la solicitud de desdoblar grupos. Se han celebrado

las Comisiones de Calidad de los reuniones con el profesorado para coordinar la docencia y debatir la
modificacion de la normativa de TFM, asi como encuentros con los
estudiantes para presentar a los docentes del segundo cuatrimestre y
favorecer un inicio temprano de los trabajos de fin de mdaster. Entre los
problemas sefialados, destaca la limitacidn normativa que restringe la
direccién de TFM a los profesores con docencia en el master, lo que dificulta
la gestidn de tribunales y tutorizacién. Se discute la posibilidad de permitir,
con caracter excepcional, la participaciéon de docentes externos en la
direccién de TFM, aunque no en tribunales. Como acciones de mejora, se
propone reforzar la coordinacién docente, mantener reuniones periddicas
con estudiantes y explorar vias normativas que flexibilicen la direccion de los
TFM. La memoria anual del MEAF queda aprobada con estas observaciones.

masteres.

— Revisién de las Memorias
Anuales de seguimiento 2023-24
de varios masteres.

11/11/2024 — Alegaciones a los informes de | Se destaca la escasa calidad de las respuestas de la Oficina de Calidad a los
seguimiento de titulaciones informes de seguimiento. Estas respuestas fueron consideradas demasiado
breves, predeterminadas y, en ocasiones, erréneas, lo que genera desanimo
entre coordinadores. Se lamenta que los informes no contengan objetivos
claros de mejora y que parte de la documentacion exigida ya esta disponible
en la web. Como accién de mejora, se acuerda enviar una nueva carta al
Director de la Oficina de Calidad para reclamar informes mas utiles,
homogéneos y ajustados a la informacién real, y solicitar modelos de
referencia de otras facultades. El acuerdo pretende reforzar la seriedad y
utilidad del proceso, con impacto directo en todos los masteres, incluido el
de Estudios Avanzados en Filosofia.
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25/6/2025 — El seguimiento externo en El MEAF debera afrontar el seguimiento externo en julio de 2026, lo que
2025/26 del MEAF implica reforzar desde ahora su planificacion y coordinacion para facilitar el
proceso. Se sefiala la necesidad de mantener actualizada la web del master,
ya que constituye el elemento mas visible para los paneles de evaluacion. En
relacion con los trabajos de fin de master, surge el problema de la dificultad
para integrar a profesores que no imparten docencia en la titulaciéon dentro
de los tribunales, lo que complica su conformacién. El debate gira en torno a
posibles ajustes: incluir al director del TFM en el tribunal y elaborar un listado
de profesores habilitados. Como acuerdos y acciones de mejora se establece:
(1) reforzar la preparacion del seguimiento externo aprovechando el proximo
seguimiento interno; (2) actualizar y mejorar la web del MEAF para dar mayor
visibilidad y coherencia; (3) publicar un listado de profesorado disponible
para tribunales de TFM, garantizando equilibrio entre calidad y viabilidad
organizativa.

— Participacion de profesorado en
tribunales

— Coémo garantizar evaluaciones
sélidas en un contexto de
creciente uso de IA.

15/7/2025 — Renovaciones de acreditacion Se identifican dificultades en la fiabilidad de los datos de SIDI y Qlink, que
— Normativa de TFM/TFG retrasan la elaboraciéon de memorias; se acuerda adelantar trabajo en verano
para evitar colapsos en septiembre. Con respecto a los TFM y TFG, surge un
problema normativo: la nota del trabajo no puede consolidarse si hay
asignaturas pendientes, lo que genera conflictos en matricula y pago. Se
plantea incluir aclaraciones en las normativas de cada titulo en funcién de su
memoria Verifica. El debate central se centro en el uso ilegitimo de IA en los
TFM, detectado en mudltiples trabajos con bibliografia ficticia y redacciones
homogéneas. Se discutieron varias soluciones: reforzar la oralidad en las
defensas, aumentar el peso de la presentacion en la nota, exigir informes mas
detallados de los tutores, crear un grupo de trabajo sobre IA, concentrar
defensas en jornadas conjuntas para homogeneizar criterios, y publicar con
transparencia la composicion de tribunales. Se rechaza, en general, que los
tutores formen parte de los tribunales, aunque si se valora su informe.
Finalmente, se acuerda abrir un debate mas amplio, incluso con otras
facultades de humanidades, sobre el papel de la IA y la definicién misma del
TFM en los masteres de filosofia.

—Uso de la IA en TFM/TFG

FORTALEZAS DEBILIDADES
— La comisidn se retne con regularidad y es de gran utilidad a — Algunos problemas tratados (el uso de la IA) superan el marco
la hora de solucionar problemas concretos. de accién de la comision.

2. ANALISIS DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS MECANISMOS DE COORDINACION DEL TITULO

Dado que las asignaturas del master se imparten en un Unico grupo, no resultan necesarios los mismos
mecanismos de coordinacién docente que se aplican en los grados, donde varios profesores comparten la
docencia de una misma materia. No obstante, el coordinador del master, junto con la comisién de
coordinacion (compuesta por dos miembros del profesorado y un representante de los estudiantes) y los
consejos de departamento, se encarga de garantizar que los contenidos de las asignaturas no se solapeny de
intervenir en caso de que pudiera producirse alguna coincidencia.

Estas comprobaciones se realizan principalmente a través de preguntas que el propio coordinador —que
ademas imparte una asignatura obligatoria en el MEAF— dirige a los estudiantes al final del curso, con el fin de
verificar la diversidad de los contenidos. Se considera que este modelo de coordinacion es el mas eficaz, ya
que se apoya en la experiencia directa de los alumnos que acaban de cursar las asignaturas y que detectan
con claridad los posibles fallos de coordinacidn, algo que dificilmente se lograria solo mediante reuniones con
el profesorado.

Aun asi, al inicio de cada curso académico (este afio, tuvo lugar el dia 9 de septiembre de 2024 a las 11:00) se
celebra una reunidn de coordinacién con todos los docentes del programa, en la que se abordan, entre otros
asuntos, las posibles modificaciones en los contenidos. Conviene destacar, ademas, que los miembros de la
comisidn de coordinacién mantienen un contacto constante y discuten sobre los temas relativos al MEAF
también fuera de las sesiones formales.
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Ademas, se ha implantado este afio la celebracidon de una reunidn con todos los estudiantes del MEAF y los
profesores que imparten asignaturas optativas en el segundo cuatrimestre (tuvo lugar el dia 30 de octubre de
2024 a las 17:15). Esta reunidon (que se repetira este afo) tiene como objetivo principal que los estudiantes
conozcan a los profesores que les impartirdn clases mas adelante durante el aflo para que 1) puedan elegir
asignaturas teniendo una idea clara de los contenidos de las clases y conociendo el profesor que la imparte y
2) tomar contacto con profesores que podrian ser el tutor de su TFM. Como en esas fechas los estudiantes ya
conocen a los seis profesores que imparten las asignaturas obligatorias, no es necesario que ellos participen
en la reunidn. Tanto los estudiantes como los profesores quedaron muy satisfechos de la organizacion de esta
reunion. La organizacién de la reunién ha supuesto (como era de esperar) muchos cambios de asignaturas
optativas por parte de los estudiantes, ya que conociendo a los profesores y a los contenidos, muchos han
querido llevar a cabo esos cambios. La coordinacidon del MEAF asume que esa carga adicional de trabajo se
reflejard en una mayor satisfaccion por parte de los estudiantes.

El nUmero de matricula ha sido demasiado bajo en 2024/25, después de haber sido demasiado elevado en
2023/24. El cupo maximo es de 40 estudiantes, pero la experiencia de tener 40 estudiantes en el aula (en
2023/24) ha sido negativa por varios motivos: 1) las clases deben celebrarse en aulas grandes y no en el
seminario A-30, lo cual asimila las asignaturas del master a las del grado, 2) la cantidad de TFMs defendidos
es demasiada elevada en relacién con el numero de profesores disponibles para los tribunales. Al intentar
reducir el nimero de matriculas para el afio 2024/25, el efecto ha sido negativo. Si bien los estudiantes han
disfrutado de trabajar en un grupo reducido (de un poco mas de 20 estudiantes), la matricula de las asignaturas
optativas ha sido demasiado baja y hemos perdido financiacion por parte de la UCM por tener una matricula
demasiado baja. La idea inicial fue apuntar a 30 matriculados, pero se desmatricularon 8 estudiantes en los
ultimos dias antes del comienzo del curso. Este afio, se procurard admitir 35 o 36 estudiantes para evitar que
vuelva a pasar.

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados

3/12/2024 — Informe del coordinador Partiendo del modelo de informe que propone la UCM, se llega a un consenso
_ Confeccién de un “informe de | Sobre uninforme de valoracién que no incluya una propuesta de calificacién
valoracién del TFM” para el MEAF | POr parte del tutor/de la tutora y que limite a 3 las preguntas que se hace al

., . tutor/a la tutora.

— Evaluacion de la nueva plantilla

de evaluacién propuesta por la Se rechaza de forma unanime el uso de esa plantilla para evaluar los TFMs.
UCc™m Se aborda la pregunta de cdmo habremos de confeccionar los tribunales en
— Preparacién de cara a la las préximas convocatorias de TFM, si con tribunales fijos que evaltan varios
confeccién de los tribunales de las | TFMs o con tribunales ad hoc para cada TFM. Se sopesan las ventajas e
préximas convocatorias de TFM inconvenientes de ambos métodos y se decide hacer pruebas con la

convocatoria de febrero de 2025.

15/5/2025 — Informe del coordinador Con la existencia de un master en ética, uno en estética y uno en
— Proyecto de remodelacién de la epistemologia, se puede darle una orientacion mas claramente “continental”
oferta de asignaturas y de los al MEAF y se propone estudiar en una comisién que tendria lugar antes del
titulos de algunas de ellas verano una remodelacién del itinerario y la modificacién de algunos titulos.

., . Se propone también dar mas importancia a la filosofia antigua, quizds con la
— Confeccidn de los tribunales -, ; . .
creacion de una asignatura obligatoria sobre este tema.
23/6/2025 — Confeccidn de los tribunales
FORTALEZAS DEBILIDADES

— La reunidn entre los docentes del MEAF permite una mejor | — El conocimiento por parte de los estudiantes de los profesores

coordinacion y fomenta el sentimiento de pertenencia al titulo. | y de los contenidos de sus asignaturas resulta en cambios de

asignaturas.

— La reunidn con los estudiantes permite a los profesores | —Resultaimposible predecir el nimero de estudiantes que se van

exponer con antelacion los contenidos de sus asignaturas y | a matricular en el MEAF.

establecer contactos con los estudiantes de cara a la

tutorizacién de los TFMs.
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— El nivel de interés para el master por parte de los estudiantes
es elevado.

— El entendimiento entre los miembros de la comision es
inmejorable.

3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

La docencia del Master Universitario en Estudios Avanzados en Filosofia estd a cargo del profesorado de la
Facultad de Filosofia de la Universidad Complutense de Madrid, perteneciente a los Departamentos de Ldgica
y Filosofia Tedrica y de Filosofia y Sociedad. Todos los profesores son doctores. Excepcionalmente pueden ser
invitados profesores de otros centros externos para participar en la docencia —la cual estara siempre a cargo
del profesor del propio centro—, si bien serd de forma extraordinaria, no continuada, y sin caracter
administrativo-académico.

De acuerdo con lo recogido en los datos de Estructura del Personal Académico del Master, los datos del
profesorado que ha impartido docencia en el curso 2024-25 son los siguientes:

Categoria Personas % de Crédi'fos % de Créditos Sexenios
Personas Impartidos Impartidos
Ayudante Doctor 2 8,0% 7,50 7,4% 1
Catedratico de Universidad 2 8,0% 8,00 7,9% 10
Contratado Doctor 6 24,0% 25,80 25,5% 11
Profesor Permanente Laboral 1 4,0% 1,00 1,0% 0
Sustituto 1 4,0% 2,50 2,5% 0
Titular de Universidad 13 52,0% 56,40 55,7% 43

De acuerdo con estos datos, el porcentaje de Profesores Doctores es del 100% y el porcentaje de Profesorado
permanente es del 88,0%.

En cuanto a sexenios, la media de sexenios por profesor permanente sexeniable es de 3,05 (comparado con
2,53 el afio anterior), lo que esta por encima del nimero de sexenios por profesor permanente de la Facultad
de Filosofia (2,53 segun los datos ICMRA-1b).

Los profesores que imparten las distintas asignaturas, integrados en los distintos Departamentos, tienen un
perfil docente e investigador perfectamente adecuado para el nivel educativo del Master y para lograr sus
objetivos especificos. Ello queda avalado por la categoria y la trayectoria investigadora y profesional de cada
uno de ellos y el compromiso de los distintos Departamentos por propiciar que los profesores mas adecuados
sean quienes impartan el Master.

Por otra parte, los datos del cuestionario de satisfaccién del PDI muestran que la media de satisfaccion global
con la titulacién es muy elevada (9,3), 0,5 puntos por encima de la media de la UCM (8,8) y 0,8 puntos por
encima del afio 2023/24. Por lo que se refiere especificamente a la satisfaccién con la actividad docente en la
titulacion, la media es aun mas elevada (9,4; comparado con 8,5 el afio anterior). En cuanto a la fidelidad, el
98% del profesorado volveria a elegir la titulacién (90% el afio anterior) y el 94% recomendaria la titulacién a
los estudiantes (80% el afio anterior). Estos dos datos permiten destacar el alto grado de implicacién del PDI
en el Master y son expresion de:

1) un esfuerzo sostenido por mantener un nivel muy alto en la calidad;

2) una autoevaluacién altamente positiva del profesorado en lo que respecta a su percepcién de la propia
idoneidad profesional, docente e investigadora en relacién con las signaturas que se imparten.

En cuanto a la participacién en proyectos de innovacién docente, podemos considerar que los profesores del

MEAF tienen mucho interés en el tema y que muchos de ellos participan en proyectos de este tipo. Asi, en los

ultimos afios, los profesores Rodrigo Castro Orellana, Gemma Mufioz-Alonso Lépez y Luisa Posada Kubissa han

formado parte del equipo de los proyectos “La ensefianza de la filosofia en el siglo XXI: experiencias y retos”
CURSO 2024-25
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(2018/19), “Implementacion de gestores del conocimiento en la escritura académica: alcance y limites”
(2019/20) y “La practica filosofica en los Grados de Humanidades de la UCM: experiencias y materiales”
(2020/21).

También es importante la participacidon en proyectos de investigacion. Los profesores Leonardo Rodriguez
Dupld, Rodrigo Castro Orellana, Pablo Lépez Alvaro y Alba Maria Jiménez Rodriguez son en estos momentos
IPs de proyectos financiados por el Ministerio de ciencia e innovacién (PID2019-105803GB-100, PID2020-
113413RB-C31, PID2020-115212GB-I00, PID2020-115142GA-100) y practicamente todos los profesores
participan como miembros de equipos de investigacién en proyectos financiados por el Ministerio, por la
Comunidad de Madrid o la Universidad Complutense de Madrid.

En el Programa Docentia-UCM, el profesorado se evalla cada 3 afios. Durante estos tres afios el profesorado
participa en el Plan Anual de Encuestas (PAE). No tenemos todavia los datos para el afio académico 2024-25,
pero los resultados de los ultimos tres afios muestran una mejora en cuanto a la tasa de evaluacién docente.
La tasa de evaluaciones positivas es siempre perfecta. La tasa de participacién en el programa, por una razén
dificil de explicar, va bajando afio tras afo, a pesar de que la participacién en el programa tenga muchas
ventajas a la hora de acreditarse.

19 curso de 22 curso de 32 curso de 42 curso de
seguimiento o seguimiento o seguimiento seguimiento o
curso autoinforme 12 curso de 29 curso de 32 curso de
acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion
IUCM-6
Tasa de participacién en el Programa de Evaluacion 89,5% 84,2% 80,0% -
Docente
IUCM-7
Tasa de evaluaciones en el Programa de Evaluacién 85,7% 100,0% 100,0% -
Docente
- luem-8 100,0% 100,0% 100,0% -
Tasa de evaluaciones positivas del profesorado
FORTALEZAS DEBILIDADES
— Los datos de satisfaccidn del personal PDI son elevadisimas. — La participacidn en el programa Docentia baja afio tras afio.

4. ANALSIS DEL FUNCIONAMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

Existen procedimientos de recogida y andlisis de la informacion relacionada con la satisfaccion de los
estudiantes y del profesorado, mecanismos de evaluacién y andlisis de la calidad docente a través de las
reuniones de la coordinacidn con el profesorado y la aplicacion de encuestas internas y un sistema general de
toma de decisiones derivadas de los procesos de seguimiento.

Ademas, se ha implementado el sistema de gestién de reclamaciones y sugerencias. Dicho sistema opera a
partir de un enlace que se encuentra en la Web institucional (en la barra inferior):
https://filosofia.ucm.es/buzon-de-sugerencias. En el acto de bienvenida a las y los estudiantes del master se
insiste en la existencia de vias para realizar sugerencias y presentar quejas, tanto en la via formal como
informalmente. Ademas, se envia un correo a las y los estudiantes para que dispongan de esa informacién en
el correo electrdnico con un enlace al buzén de sugerencia.

Es accesible aqui la informacion relativa a las diferencias entre una sugerencia y una queja o reclamacion, asi
como la explicacion sobre el procedimiento para hacer una reclamacién, proporcionando un modelo para
llevarla a cabo. A lo largo del curso 2024/25 no consta que ninguna queja haya sido depositada a través de
este sistema.
Aqui viene la plantilla del mensaje electrénico que enviamos a principios de curso:
Buenos dias,
0s comunico con este mensaje el enlace a la pagina del MEAF donde se puede presentar sugerencias y
quejas sobre el titulo: https://filosofia.ucm.es/buzon-de-sugerencias. Estas sugerencias/quejas nos

CURSO 2024-25
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ayudan a mejorar el master afio tras afio y os pido que no dudéis en mandar cualquier comentario que
queréis que nos llegue.

Un saludo,

El coordinador del MEAF

FORTALEZAS DEBILIDADES

— Existe un sistema de queja y sugerencias.

5. INDICADORES DE RESULTADO
5.1 Indicadores académicos y andlisis de estos

En la medida en que el presente informe coincide con el quinto afo tras la evaluacidn favorable de
renovacion de la acreditacién del master, resulta posible realizar una comparacién con los cursos
anteriores y valorar la evolucién de los principales indicadores.

El nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas se mantiene en 40 desde 2010/11. Sin embargo, la
matricula efectiva ha oscilado significativamente en los ultimos cinco cursos, con cifras de 27, 26,
26, 38 y 20 estudiantes, lo que supone tasas de cobertura que varian entre el 50% y el 95%. La
experiencia de 2023/24, con 38 estudiantes de nuevo ingreso, ha mostrado las dificultades
derivadas de grupos demasiado numerosos: pérdida del formato de seminario propio del master,
problemas logisticos en la defensa de los Trabajos Fin de Mdster (TFM) —con mads de 30 tribunales
constituidos— y sobrecarga en el profesorado. En consecuencia, para 2024/25 se ha retornado a
cifras mas reducidas y sostenibles, en linea con los cursos precedentes. La Comision de
Coordinacién ha sugerido valorar en el futuro la reduccion oficial de las plazas a 30, lo que podria
contribuir a garantizar una experiencia formativa mas coherente con la naturaleza del programa.

En cuanto al interés por la titulacién, los datos de la tasa de demanda del master son muy
favorables: en los ultimos cinco cursos se han registrado valores de entre el 255% y el 560%, lo que
confirma la consolidacion del MEAF y la necesidad de mantener una adecuada difusién de su oferta
académica y de sus valores propios.

Respecto a los resultados académicos, los indicadores son estables y positivos. La tasa de
rendimiento se ha situado entre el 82,91% y el 92,0% en los ultimos cinco cursos, mientras que la
tasa de éxito se mantiene en cifras muy altas, cercanas al 100% (97,99%—-100%). La tasa de
abandono es baja, con valores de entre el 0% y el 11,11%, destacando especialmente los tres
cursos mas recientes, con un 0% en dos de ellos. La tasa de eficiencia de los egresados ha oscilado
entre el 87,15% y el 96,23%, y la tasa de graduacion ha permanecido en niveles elevados (70%—
100%). Estos resultados cumplen con lo establecido en la Memoria verificada y confirman la buena
evolucidn del titulo desde la renovacién de la acreditacion.

Ademas de las medidas ya consolidadas —como la mejora continua de la informacion disponible en
la web del master y la elaboracién de guias docentes unificadas—, a partir del curso 2024/25 se ha
incorporado una reunion de coordinacién entre estudiantes y profesores del segundo cuatrimestre
a comienzos de curso (en el mes de octubre), con el fin de facilitar la orientacion académica y el
conocimiento temprano del profesorado.
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En conjunto, los indicadores reflejan una titulacién consolidada, con un alto nivel de satisfaccion e
interés, y con un margen de mejora en la gestion del nimero de plazas para asegurar la coherencia
académica del proyecto.

INDICADORES DE RESULTADOS

12 curso de 22 curso de 32 curso de 42 curso de 52 curso de
*ICM- Indicadores de la Comunidad de Madrid seguimiento o imi imi imi imi
seguimiento o seguimiento o seguimiento o seguimiento o
*IUCM- Indicadores de la Universidad Complutense de Madrid c'urso 12 curso de 29 curso de 32 curso de 42 curso de
autoinforme - s o S
acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion
IcM-1 40 40 40 40 40
Plazas de nuevo ingreso ofertadas
oo em2 27 26 26 38 20
Matricula de nuevo ingreso
ICM-3 o o o ) 0
. 67,5% 65,0% 65,0% 95,0% 50,0%
Porcentaje de cobertura
IcM-4 86,9% 82,91% 90,28% 92,0% 88,69%
Tasa de rendimiento del titulo ’ ’ ’ ! !
ICM-5 ) 11,11% 0,00% 0,00% 8,33% 0,00%
Tasa de abandono-del titulo
ICM_7 0, 0, 0, [v) 0,
L 91,39% 91,85% 91,78% 96,23% 87,15%
Tasa de eficiencia de los egresados
. d'c'\"'g 3 83,33% 70,00% 76,47% 100,00% 88,89%
asa de graduacion
. 'Ug'\"jl_t 97,99% 100,0% 99,39% 98,91% 99,21%
asa de éxito
IUCM-2 _ _ _ _ _
Tasa de demanda del grado en primera opcién
IUCM-3
Tasa de demanda del grado en segunday - - - - -
sucesivas opciones
ICUM-4 _ _ _ _ _
Tasa de adecuacion del grado
IUCM-5 o o o 0 0
Tasade d da del mést 287,50% 282,50% 375,00% 560,00% 255,00%
asa de demanda del master
IUcM16 88,69% 82,91% 91,09% 90,20% 89,40%
Tasa de evaluacion del titulo
. . . 12 22 Matriculay Apr./ Apr./ N.P./ Apr. 12 Mat. /
Asignatura Caracter Matriculados matricula sucesivas Mat. Pres. Pres. Mat. 12 Mat NP SS AP NT SB MH
ANALISIS DEL PENSAMIENTO POSTMETAFISICO OBLIGATORIA 25 2 3 92,00% 100,00%  8,00% 95,45% 20598 1
CORRIENTES FUNDAMENTALES DE FILOSOFIA POLITICA OBLIGATORIA 20 19 1 90,00% 100,00% 10,00% 94,74% 20179 1
EL MARXISMO Y SU INTERPRETACIONES OPTATIVA 13 13 0 100,00% 100,00%  0,00% 100,00% 000309 1
EL PENSAMIENTO CLASICO Y SU PROYECCION EN LA
FILOSOFIA CONTEMPORANEA OPTATIVA 9 9 0 88,89% 100,00% 11,11% 88,89% 100440
ESCRITURA E IMAGEN OBLIGATORIA 23 21 2 91,30% 100,00%  8,70% 95,24% 2 01 613 1
ETICA FENOMENOLOGICA DE LA AFECTIVIDAD OPTATIVA 6 6 0 83,33% 100,00% 16,67% 83,33% 1000 4 1
FENOMENOLOGIA, HERMENEUTICA Y METAFISICA OBLIGATORIA 21 19 2 90,48% 100,00%  9,52% 94,74% 20297 1
FILOSOFIA Y LITERATURA OPTATIVA 13 13 0 100,00% 100,00%  0,00% 100,00% 000 0130
LENGUAJE Y CATEGORIAS OPTATIVA 5 5 0 100,00% 100,00%  0,00% 100,00% 001130
METAFISICA DEL MAL OPTATIVA 6 6 0 83,33% 100,00% 16,67% 83,33% 100410
ONTOLOGIA DEL PRESENTE OPTATIVA 13 13 0 100,00% 100,00%  0,00% 100,00% 000 210 1
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ONTOLOGIA POLITICA OBLIGATORIA 22 20 2 90,91% 100,00%  9,09% 95,00% 2 09 6 4 1
TECNICA, CAPITALISMO Y NIHILISMO OPTATIVA 4 4 0 75,00% 100,00% 25,00% 75,00% 100 0 3 0
TEORIA CRITICA: ORIGENES Y PERSPECTIVAS OPTATIVA 15 13 2 93,33% 100,00%  6,67% 92,31% 1016 6 1
TEORIAS ETICAS CONTEMPORANEAS OBLIGATORIA 20 20 0 95,00% 100,00%  5,00% 95,00% 100 810 1
TRABAJO FIN DE MASTER (ESTUDIOS AVANZADOS EN PROYECTO FIN DE o o o o
FILOSOFfA) CARRERA 34 19 15 76,47%  96,30%  20,59% 89,47% 7 1 01015 1
FORTALEZAS DEBILIDADES
Alta demanda sostenida, muy por encima de la | Desajuste entre el nUmero de plazas ofertadas y
oferta de plazas. la capacidad real del master para garantizar su
formato de seminario y una adecuada atencién
al TFM.
Excelentes indicadores académicos: Variabilidad en la matricula de nuevo ingreso,
rendimiento, éxito, eficiencia y graduacion. con un descenso notable en 2024/25 tras el pico

del afo anterior.

Baja tasa de abandono, especialmente en los Sobrecarga del profesorado en la gestiéon de
ultimos cursos. tribunales de TFM en cursos con elevada
matricula.

Medidas de mejora continuas en la
comunicacion y en la orientacion al estudiante.

Se observa poca disparidad en la manera de
evaluar a los estudiantes.

5.2 Andlisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados en la
implantacion del titulo (estudiantes, profesores, personal técnico, de gestion y de administracion y servicios
y agentes externos).

Por lo que se refiere a los datos de la encuesta de satisfaccidon de los estudiantes, estos indican que en una
escala de 0 a 10 el indice de satisfaccién con la titulacién es de 7,1, una cifra mas elevada que en los tres afios
anteriores (6,8; 6,6; 6,9) y 0,6 mas elevada que la media UCM (6,5) y que permite observar una subida
constante en los Ultimos tres afos. El indice de satisfaccidon con la UCM se situa en 7,2, en linea con los afios
anteriores. La media de satisfaccion con la labor docente de los profesores se sitla en un 8,0, un punto por
encima de la media del afio anterior y 0,5 por encima del afio 2022-23. Todo esto lleva a la conclusién de que
la evaluacion global del profesorado por parte de los estudiantes es positiva, aunque dada la calidad del
profesorado del master, se podria esperar mas. Sin embargo, los comentarios que reflejan la insatisfaccion de
los estudiantes apuntan a menudo al precio elevado del master, no a su falta de calidad. En efecto, la
valoracion mas débil por parte de los estudiantes concierne la relacién calidad/precio (5,6) y la orientacidon
internacional (4,1).

En cuanto a los profesores, este colectivo estd muy satisfecho con la formacién académica en general con un
nivel de 9,9 (9,5 y 8,7 los dos afios anteriores).

Una dificultad recurrente a la que hemos hecho frente al elaborar los informes de seguimiento internos de los
afios anteriores, y también las memorias de seguimiento externos y de renovacion de las acreditaciones, es el
grado de participacion en las encuestas. La Comisidén de Calidad de la titulacion, en el marco de una reflexion
abierta en la Comisién de Calidad del centro, ha debatido diversas estrategias posibles al respecto, partiendo
de la consideracion de que se trata de un problema estructural.

El coordinador del MEAF ha tomado la iniciativa en septiembre de 2024 de abordar el tema con los estudiantes

en la reunion de principios de curso, concientizando a los estudiantes de la importancia de responder a estas

encuestas y de las consecuencias negativas para la coordinacion que acarrea su decision de no responder. Los

resultados de esa reunién han dado claros resultados: de entre 2019 y 2024 hemos obtenido una media de

6,2 participantes en las encuestas a los estudiantes (4, 5, 5, 8, 9) y unas tasas de participacién muy bajas (una
CURSO 2024-25
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media de 13,5%). Este afio hemos conseguido que 14 de los 36 estudiantes matriculados (casi el 40%)
participen en las encuestas. Dado que el mensaje ha llegado fundamentalmente a los estudiantes nuevamente
matriculados (en dicha reunidn), es probable que los 14 formen parte de los 20 estudiantes nuevamente
matriculados. Utilizaremos el mismo procedimiento en la reunidn de este afo. Solo de ese modo sera posible
lograr un aumento sostenido de la participacidn en las encuestas, y de este modo estar en condiciones de
superar los criterios cuantitativos que impone Madri+D, que nos tememos serdn imposibles de alcanzar en
otro caso. Este dato esta en linea con la mejora de los datos de participacién en encuestas en las titulaciones,
facilitada por la estrategia de fomento de la participacién mediante recordatorios personalizados, realizada
con el apoyo de la secretaria del decanato y de la Oficina de Calidad. De este modo se cumplen los criterios
exigidos por la agencia de calidad regional, que esperamos ello no obstante mejorar en cursos sucesivos.

19 curso de 22 curso de 32 curso de 42 curso de 52 curso de
seguimientoo | seguimientoo | seguimientoo | seguimientoo | seguimiento o
curso 12 curso de 29 curso de 32 curso de 42 curso de

autoinforme
acreditacion

acreditacion

acreditacion

acreditacion

acreditacion

o luem-13 ) 7,4 6,8 6,6 6,9 7,1
Satisfacciéon de alumnos con el titulo
o luemia ) 9,0 8,5 8,7 8,5 9,3
Satisfaccion del profesorado con el titulo
- luCM-15 8,5 9,5 8,3 - 8,6
Satisfaccion del PTGAS del Centro
FORTALEZAS DEBILIDADES

Los estudiantes son claramente el colectivo menos satisfecho de
los tres analizados, pero podemos constatar una mejoria leve en
relacién con los dos afios anteriores.

Las tasas de satisfaccion son generalmente positivas (aunque
sin duda podrian ser mas altas).

Creemos que el reducir el nimero de estudiantes en el afio
2024-25 y subrayar que lo hacemos para que ellos puedan
aprovechar al maximo su paso por el MEAF puede modificar
estos datos.

5.3 Andlisis de los resultados de la insercion laboral de los egresados y de su satisfaccion con la formacion
recibida.

Como indica su denominacién, el Mdster en Estudios Avanzados de Filosofia (MEAF) estd orientado
fundamentalmente al desarrollo de competencias investigadoras, mas que a la mejora inmediata de
la empleabilidad. Ello no implica que los egresados no accedan posteriormente a empleos de calidad,
pero el MEAF se concibe principalmente como un puente entre los estudios de grado y el doctorado.
En contraste, los estudiantes que buscan finalizar cuanto antes su formacidon e incorporarse
directamente al mercado laboral suelen optar por el Mdster de Formacion del Profesorado, cuyo
disefio responde de manera mas directa a dicha finalidad.

El MEAF proporciona al estudiante una via de acceso al ambito de la investigacion, aspecto en el que
el nivel de satisfaccion de los egresados resulta muy elevado (8,5). Hacen especial hincapié en las
competencias relacionadas adquiridas en el master (9,0). Por el contrario, las valoraciones relativas
a la insercion laboral son mas bajas (1,0), ya que no constituye un objetivo especifico del programa.
No obstante, tanto la tasa de egresados que repetiria la titulacion (6,7) como la satisfaccién global
con la formacidn recibida (7,3) reflejan resultados positivos.
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12 curso de
seguimiento o
curso
autoinforme

29 curso de
seguimiento o
12 curso de
acreditacion

32 curso de
seguimiento
22 curso de
acreditacion

42 curso de
seguimiento o
32 curso de
acreditacion

52 curso de
seguimiento o
42 curso de
acreditacion

acreditacion

IUCM-29
Tasa de satisfaccion egresados con la formacién 7,0 8,0 8,0 6,8 6,8
recibida

IUCM-30

. iy 6,0 6,5 - - -
Tasa de insercion laboral egresados

FORTALEZAS DEBILIDADES

La formacién que ofrece el MEAF no garantiza ni pretende
garantizar el ingreso a la vida laboral, sino el ingreso a los
estudios de doctorado.

El MEAF constituye un lugar de investigacion y de docencia
donde prima la investigacion pura sobre la aplicabilidad de los
conocimientos al mundo laboral.

5.4 Andlisis de la calidad de los programas de movilidad.

El Master no posee programas de movilidad.

FORTALEZAS DEBILIDADES
5.5 Andlisis de la calidad de las prdcticas externas.
El Master no posee practicas externas.

FORTALEZAS DEBILIDADES

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO Y
RENOVACION DE LA ACREDITACION.

6.1 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
Informe de Evaluacion de la Solicitud de Verificacion o modificacion del Titulo, realizado por la Agencia
externa.

No procede.

6.2 Se han realizado las acciones necesarias para corregir las “Recomendaciones” o “Recomendaciones de
Especial Sequimiento” establecidas en el ultimo Informe de Sequimiento del Titulo realizado por la Agencia
externa.

No procede.

6.3 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el ultimo
Informe de Sequimiento del Titulo, realizado por la Oficina para la Calidad de la UCM, para la mejora del
Titulo.

— Se han actualizado en la pagina web todos los datos ofrecidos y se han incluido las encuestas de satisfaccion
actualizadas (incluyendo este afio las encuestas de los egresados).

— Hemos actualizado las encuestas del PTGAS y la informacidon acerca de la inscripcion en el RUCT.

6.4 Se ha realizado el plan de mejora planteada en la ultima Memoria de Sequimiento a lo largo del curso a
evaluar.

Tal y como se anuncia en las Memorias de Seguimiento de los afios anteriores, se mantiene la regularidad de
las comisiones (de calidad, de coordinacién) asi como la inclusion en ellas de estudiantes. Se ha conseguido la
permanencia de la gran mayoria de los profesores que imparten docencia en el master y su grado de
satisfaccién con el master es elevado. Los pocos profesores que dejan de impartir docencia es por jubilacién
o afio sabatico.
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Ademas, hemos seguido a raja tabla con la actualizacién permanente y completa de la pagina web para
asegurarse que nunca se encuentre informacién atrasada o obsoleta.

Podemos considerar que el personal docente se ha mantenido al mismo nivel académico que el afio anterior.

Se ha conseguido progresos importantes en cuanto a participacién de los estudiantes, los egresados y del PDI
en las encuestas y nos alegramos de ello.

6.5 Se han readlizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
Informe de la Renovacidn de la Acreditacion del titulo, realizado por la Agencia externa para la mejora del
Titulo.

No procede.

FORTALEZAS DEBILIDADES

7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

7.1 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de modificacion
sustancial.

No se han realizado modificaciones.

7.2 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de modificacion no
sustancial.

Se ha cambiado la fecha de las defensas de los TFMs de la convocatoria extraordinaria de septiembre a julio.

8. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TITULO.
Podemos resaltar las fortalezas generales siguientes:

1. El Master en Estudios Avanzados en Filosofia es una titulacion consolidada dentro de los estudios
especializados en filosofia. Mantiene una demanda al alza y atrae candidatos procedentes de otras
Universidades espafolas y extranjeras. El curso académico 2024-25 es muy representativo de esta
tendencia en la medida en que, de las 20 matriculas de nuevo ingreso, solamente una minoria
proviene de la UCM. Los demas estudiantes provienen de las grandes universidades de Espafia (UB,
UAB, UV, US, UPV, Salamanca, Navarra, UFV, etc.) y algunos de fuera de Espafia (sobre todo de
Sudameérica). Los niveles de satisfaccion de estudiantes, profesorado y personal administrativo son
elevados. Su posicion es destacada en el campo filoséfico en lengua castellana.

2. El Personal académico del Titulo es suficiente y su cualificacidn es adecuada al nivel del Master y
para el cumplimiento de sus objetivos de aprendizaje. La alta calidad docente e investigadora y la
experiencia del personal académico queda avalada por los datos acerca de su categoria y el nimero
de sexenios obtenidos, el porcentaje de doctores o la relacidén entre el personal permanente y no
permanente, y es igualmente reconocida por los estudiantes del Titulo. Todos los informes vy las
encuestas destacan el entusiasmo y la dedicacion de sus docentes y la satisfaccién de la mayoria de
los estudiantes. Esto sigue constituyendo, sin duda, una de las garantias de calidad y vigencia del
Master.

3. La implantacién y la estructura del Titulo se ajustan a lo establecido en la memoria de verificacion
y se aseguran los medios para que los estudiantes consigan los objetivos indicados en la memoria y
los resultados de aprendizaje previstos. La estructura del Master, articulada en torno a Mddulos,
Materias y Asignaturas, ha operado exitosamente y no ha debido ser modificada. El Master desarrolla
estrategias de coordinacion para evitar solapamientos y duplicaciones en las asignaturas, y distribuye
de manera equilibrada el trabajo del estudiante a lo largo del curso.

4. Los procesos de seleccion de estudiantes garantizan la adecuacién de éstos al programa y objetivos
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del Master, y permiten la continuidad de los estudios académicos en Filosofia. Los indicadores
referidos a tasa de graduacion, de abandono, de rendimiento y tasa de éxito son muy buenos.

5. El Mdster ofrece un personal de apoyo administrativo, unos recursos materiales y servicios de alta
calidad y completamente adecuados al grupo de estudiantes y las caracteristicas formativas de la
titulacién. El proceso de aprendizaje y la orientacion de los estudiantes hacia su incorporacién en el
campo de la investigacion filoséfica especializada, han estado completamente garantizados desde el
punto de vista de los soportes administrativos, bibliograficos y tecnoldgicos, asi como también
gracias al desempefio del PAS y del PDI vinculado a la titulacién.

6. Las actividades formativas, los sistemas docentes y de evaluacién permiten cumplir al Master sus
objetivos de aprendizaje, que se mueven en el nivel 3 de MECES y logran generar en el estudiante
habitos y competencias propios de la investigacion especializada en filosofia. Como se ha indicado,
las encuestas de satisfaccidon del PDI y del estudiantado ofrecen altas valoraciones, que indican el
elevado cumplimiento de los resultados de aprendizaje previstos.

7. Hay datos e indicadores del titulo muy positivos, una coherencia con respecto a la mayoria de las
previsiones formuladas en la memoria de verificacién, unos altos indices de satisfaccién entre
estudiantes y profesores y unos resultados éptimos desde el punto de vista de la insercién de los
egresados en el campo de la investigacién académica especializada.

8. La pdagina Web del Centro ofrece la informacidn sobre el Titulo, previa a la matriculacién, que se
considera critica, suficiente y relevante de cara al estudiante (tanto para la eleccién de estudios como
para seguir el proceso de ensefianza-aprendizaje). El Vicedecanato de Estudios y Calidad de la
Facultad de Filosofia garantiza la validez de toda la informacidn del titulo que se hace publica. Esta
informacidn estd actualizada y su estructura permite un facil acceso a la misma. El titulo, por lo tanto,
cumple con el requisito de informar objetiva y suficientemente sobre sus caracteristicas y sobre los
procesos de gestidn que garantizan su calidad. Toda la informacién presentada se adecua, ademas,
a lo expresado en la memoria verificada del Titulo y ha respondido a las observaciones realizadas en
los diversos Informes de Seguimiento, en términos de resolver cualquier eventual forma de
duplicacién de contenidos.

9. El equipamiento de recursos materiales e infraestructuras se adecua completamente al grupo y al
numero de estudiantes y a las actividades formativas del Master. La Facultad dispone de sietes aulas
de seminario para impartir ensefianzas de postgrado, cada una de ellas cuenta con pizarra, dispone
de un ordenador de sobremesa y un cafidén y puede disponer de ordenadores portatiles. Existen otros
espacios habilitados para otro tipo de actividades como Congresos, Seminarios o Encuentros: una
Sala de Grados con 58 plazas, asi como una Sala de Juntas y un Salén de Grados, compartidos ambos
con la Facultad de Filologia, con capacidad para mas de 90 asientos cada uno. Los estudiantes
disponen también del acceso y uso de todo el sistema de bibliotecas de la UCM: un fondo de mas de
3.000.000 de libros (a lo cual habria que sumar otros recursos como revistas, videos, CD-Rom,
etcétera). En este contexto, la Biblioteca de la Facultad de Filosofia pone a disposicién de los
estudiantes un repertorio especifico de bibliografia directamente relacionada con la titulacion, con
horarios de apertura amplios y flexibles, asi como una sala especialmente habilitada para el trabajo
de investigacion. La Facultad de Filosofia cuenta, ademas, con un Aula de informatica y acceso Wi-Fi
a la red institucional de la UCM. Finalmente, puede mencionarse como otro recurso importante que
la titulacion ofrece a los estudiantes: la plataforma de Campus Virtual de la UCM (virtualizacion
especifica de cada asignatura). Todas las infraestructuras mencionadas estan desprovistas de
barreras arquitectdnicas y habilitadas para personas con necesidades especiales.

CURSO 2024-25
Pagina 14 de 18



Memoria anual de seguimiento

4311852 MASTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS AVANZADOS EN FILOSOFIA

FACULTAD DE FILOSOFIA

FORTALEZAS

Analisis de la
fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de
las fortalezas

Estructuray
funcionamiento del SGIC

Se ha reunido la comision cuatro veces en un
ano.

El mantenimiento de la participacién de los
estudiantes en la Comisidon de calidad.

Véase apartado
1.3

La comision se  seguira
reuniendo un minimo de dos
veces al afio.

Se mantendra la inclusién de los
estudiantes en la Comision de
calidad.

Organizacion y
funcionamiento de los
mecanismos de
coordinacion

Se ha reunido la comisidn cuatro veces en un
afo.

El mantenimiento de la participacion de los
estudiantes en la Comisién de coordinacion.

Se ha organizado una reunién presencial a
principio de curso con los profesores que
imparten docencia en el 22 cuatrimestre.

Véase apartado
1.3

La comision se  seguira
reuniendo un minimo de dos
veces al afo.

Se mantendrd la inclusion de los
estudiantes en la Comision de
calidad.

Se volverd a organizar la reunién
a principios de curso este afio ya

que dio resultados muy
satisfactorios (tanto para los
profesores como los

estudiantes).

Personal académico

Cualificacion elevada del personal académico.

Véase apartado
3

Se tratara de asegurarse que los
profesores no quieran dejar de
impartir docencia en el master
y, en caso de necesidad,
convencer a los nuevos
profesores (que han llegado a la
facultad a través de los
programas de fortalecimiento
de los departamentos) que se
incorporen al master.

De forma general, los
estudiantes estan satisfechos
con los profesores. Por otra
parte, la eleccion de los
profesores no depende del
coordinador del master sino del
reparto de docencia que se lleva
a cabo en los departamentos y
que es responsabilidad de
sendos directores.

Sistema de quejas y
sugerencias

Los estudiantes no formulan quejas.

Véase apartado
4

Seguir trabajando de tal manera
que los estudiantes sigan sin
formular quejas.

Indicadores de
resultados

Los indicadores académicos son elevados.

Véase apartado
5

En la medida en que el Master
existe desde el curso 2010-11 y
que los indicadores son muy
elevados, se trata de seguir
trabajando  en la  misma
direccion.

Satisfaccion de los
diferentes colectivos

Las tasas de satisfaccion del profesorado y del
PAS son muy elevadas.

Véase apartado
5.2

Seguir trabajando para que los
profesores estén satisfechos
con su docencia en el Master.
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Insercion laboral | El master ofrece una formacion idonea para los | Véase apartado | Mantener la orientacion
estudiantes que se dirigen a una carrera | 5.3 investigadora del Master.
académica.

Programas de movilidad | - - -

Practicas externas | - - -

Informes de verificacion, | La rdpida respuesta por parte de la comisiéon de | Véase apartado | Procurar en la medida de lo

Seguimientoy | coordinacidn a las distintas recomendaciones | 6.5 posible  no  posponer la

Renovaciéndela | 6 |3 agencia externa ha formulado. aplicacién de cambios que

Acreditacion exigen las agencias externas de
evaluacion.
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9. RELACION DE LOS PUNTOS DEBILES DEL TITULO Y PROPUESTA DE MEJORA

9.1 Relacion de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacion del titulo, elementos del sistema de informacion del SGIC que ha
permitido su identificacion y andlisis de las causas.

No procede.
9.2 Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar

PLAN DE MEJORA Puntos débiles Causas Acciones de mejora Indicador de resultados Responsable de su ejecucion Fecha de realizacion Realizado/

En proceso/

No realizado
Estructura y funcionamiento del SGIC La pagina web es poco amena y Poco interés o poca inversion en el Ninguna. Si la web de la UCM en El vicerrector de Tecnologia y - No realizado
estancada en el tiempo, si la mantenimiento de la web por parte general decide ponerse a la Sostenibilidad.
comparamos con las paginas de de la universidad. altura de otras paginas web.
otras universidades. Se han llevado a cabo algunas
acciones este afio para
mejorar la presentacion, pero
no se ha modificado la pagina
del MEAF.
Organizacién y funcionamiento de los Cantidad de trabajo demasiada La redaccion de un ensayo por cada Hemos incitado a los profesores que El porcentaje de alumnos que El coordinador del master Curso 2024-25 En proceso.
mecanismos de coordinacién elevada para los estudiantes al asignatura supone una carga de ofrecieran la posibilidad para los participaron en las pruebas
terminar cada cuatrimestre. trabajo demasiado grande. estudiantes de realizar exdmenes en vez escritas fue minimo.
de trabajo.
Personal Académico Los estudiantes desconocen los No imparten docencia en el 12 Se organiza una reunién con los Los estudiantes han podido El coordinador del master Octubre de 2024 Realizado.
profesores que imparten en el cuatrimestre. profesores del 22 cuatrimestre y los elegir las asignaturas del 22
29 cuatrimestre hasta el mes de estudiantes en el mes de septiembre o cuatrimestre  con  mayor
enero. octubre. conocimiento y han
contactado con los tutores de
TFMs con mayor antelacion
Sistema de quejas y sugerencias No recibimos quejas, aunque Los estudiantes no tienen interés en El coordinador del master aclarard al El aumento de quejas y El coordinador del master Septiembre de 2025 En proceso.
sabemos que el master no es comunicar lo que podria ser mejor principio del afio escolar que presentar sugerencias.
perfecto. en el master. una queja o una sugerencia puede

ayudar a la coordinacion del master y
que no tiene nada que ver con
“presentar una denuncia”.

Indicadores de resultados - - - - - - -

Satisfaccion de los diferentes colectivos Los  estudiantes  subrayan Los profesores no estdn Reunirse con los estudiantes para Las encuestas del afio que El coordinador del master + el Antes de finales del curso En proceso

debilidades en atencion al suficientemente atentos a las entender qué esperan de los profesores viene. personal docente 2025/26
estudiante. necesidades de los estudiantes en ese nivel.
El Mdéster no tiene una Los profesores invitados en el Llevar a cabo intentos de
orientacion internacional bien master son todos del ambito internacionalizar el master.
definida. nacional y hay pocas relaciones con Es un proceso a largo plazo. La El coordinador del master En los proximos afios En proceso
otros masters fuera del ambito falta de presupuesto impide
nacional. que se haga, pero se
aprovecha el acercamiento a
Espafia de algunos
profesores.
Insercion laboral La formacién que ofrece el La filosofia es un dmbito de estudio - - - - -
MEAF no garantiza ni pretende que no lleva de forma clara a la
garantizar el ingreso a la vida insercion laboral, menos en el
laboral. ambito académico.

CURSO 2024-25
Pagina 17 de 18



Memoria anual de seguimiento
4311852 MASTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS AVANZADOS EN FILOSOFIA

FACULTAD DE FILOSOFIA

Programas de movilidad

Précticas externas

Informes de verificacion, seguimiento y
renovacion de la acreditacion

Unificar las guias docentes

Aumentar aln mas la tasa de
participacion en las encuestas.

El personal docente no dispone de
suficiente tiempo para realizar su
labor  (tanto  docente  como
investigadora) y no quieren dedicar
mucho tiempo a actualizar guias que
casi ningun estudiante consulta.

Los estudiantes y los profesores
suelen tener poco tiempo a su
disposicion para participar en las
encuestas.

Redactar unas guias docentes genéricas
que valgan para cualquier profesor y
para mucho tiempo.

Insistir en las reuniones (y no por correo
electrénico) sobre la importancia de las
encuestas.

La participacion en las
encuestas ha llegado a casi
40%.

El coordinador del master + el
personal docente

El coordinador del master.

El curso 2023/24

Se trata de una tarea
permanente:  El  curso
2025/26 y los que vienen
después.

Realizado

Realizado
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